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Quem somos

AMIS  •  Associação Missão Integral Semear de Gestão em Saúde 02

A AMIS é uma associação sem fins lucrativos voltada à gestão de serviços de saúde e ao 
fortalecimento da assistência.

NOSSA ATUAÇÃO

Gestão de unidades e serviços 
de saúde com foco em 
qualidade assistencial.

COMPROMISSO

Cuidado humanizado, 
valorização profissional e 
segurança do paciente.

PROPÓSITO

Fortalecer o acesso e a 
resolutividade da atenção à 
saúde.
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Nossa identidade institucional
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MISSÃO

Oferecer serviços de saúde 
eficientes, com excelência, 
transparência e atendimento 
humanizado.

VISÃO

Ser reconhecida por uma gestão 
sustentável e de qualidade, 
com responsabilidade social e 
geração de conhecimento.

VALORES

Qualidade, inovação, ética, 
vida, ciência, conhecimento, 
pessoas e transparência.

A pessoa no centro do cuidado  •  Eficiência na gestão  •  Responsabilidade com o interesse público
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Onde a AMIS atua
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Experiências institucionais em municípios paulistas e diferentes níveis de atenção à saúde.

ARUJÁ

Hospital e Maternidade Dalila 
Ferreira Barbosa.

Atenção hospitalar e materno-
infantil.

RIO GRANDE DA SERRA

Rede municipal de saúde

Serviço de Atendimento Móvel
de Urgência (SAMU).

VIRADOURO

Pronto Socorro Municipal 
Giovani Cusinato.

Urgência e emergência.
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Arujá  |  experiência hospitalar
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HOSPITAL E MATERNIDADE
DALILA FERREIRA BARBOSA

Experiência de gestão que reúne assistência hospitalar, 
cuidado materno-infantil e iniciativas de qualificação da 
atenção.

2022 →

Início do ciclo de gestão firmado 
junto ao município de Arujá.

2023

Divulgação da inauguração da UTI 
Neonatal e de ações de incentivo à 
amamentação.
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Rio Grande da Serra  |  rede integrada
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Ampliação da atuação na rede municipal de saúde desde fevereiro de 2026.

REDE ASSISTENCIAL

Ações relacionadas a UBS, UPA, CAPS e 
Centro Médico e de Especialidades (CEME).

APOIO DIAGNÓSTICO

Serviços ambulatoriais e exames de imagem, 
como raio-X, ultrassonografia e mamografia.

SAMU  •  MARCO INSTITUCIONAL EM MAIO DE 2026
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Viradouro  |  urgência e emergência
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PRONTO SOCORRO MUNICIPAL GIOVANI CUSINATO
Início da gestão: 18/05/2026

Diretrizes anunciadas para a unidade

ESTRUTURA

Melhorias físicas e 
modernização.

PROCESSOS

Otimização de fluxos e rotinas.

PESSOAS

Equipes multiprofissionais e 
acolhimento.
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Modelo de gestão orientado à qualidade
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01 PLANEJAMENTO

Objetivos, prioridades e execução alinhados 
às necessidades locais.

02 GOVERNANÇA

Responsabilidade, procedimentos e 
prestação de contas.

03 ASSISTÊNCIA

Protocolos, segurança do paciente e 
continuidade do cuidado.

04 PESSOAS

Valorização e integração de equipes 
multiprofissionais.
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Transparência e responsabilidade
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Acesso público a documentos e informações sobre a atuação institucional.

DOCUMENTOS INSTITUCIONAIS

Estatuto social, atas, qualificações como 
organização social de saúde e balanços 
contábeis.

PORTAL E EDITAIS

Publicação de editais, informações 
contratuais e materiais de prestação de 
contas.

Nota: a disponibilidade e a atualização de cada documento devem ser confirmadas no portal institucional.
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Capacidade para novas parcerias
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Experiências em diferentes níveis de atenção permitem desenvolver propostas adequadas às 
necessidades das redes municipais.

GERENCIAMENTO

Organização administrativa, 
operacional e assistencial de 
unidades e serviços de saúde.

PROJETOS EM SAÚDE

Ações específicas de 
prevenção, ampliação do 
acesso, diagnóstico e 
promoção da saúde.

COOPERAÇÃO

Atuação integrada com o 
Poder Público, profissionais e 
comunidades.

A execução de novas iniciativas depende de projetos, instrumentos jurídicos e pactuação específicos.
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Parcerias que valorizam a vida
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Parcerias comprometidas
com a saúde das pessoas.

CONTATO INSTITUCIONAL

Rua Baruel, 544, sala 111
Vila Costa  •  Suzano/SP

(11) 4731-5479
contato@amissaude.org.br www.amissaude.org.br



BASE DOCUMENTAL

Fontes e notas de referência
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Institucional / missão, visão e valores amissaude.org.br

Atuação em Rio Grande da Serra amissaude.org.br/amis-amplia-atuacao-e-assume-novos-servicos-de-saude-em-rio-grande-da-serra/

SAMU Rio Grande da Serra amissaude.org.br/amis-assume-a-gestao-do-samu-de-rio-grande-da-serra-e-promove-evento-de-integracao-com-autoridades-e-
profissionais/

Pronto Socorro de Viradouro amissaude.org.br/amis-assume-pronto-socorro-em-viradouro-sp-e-da-inicio-a-uma-grande-transformacao-na-saude-da-cidade/

Notícias sobre Arujá amissaude.org.br/blog/

Portal da transparência amissaude.org.br/transparencia/

Fontes indicadas na apresentação original. Consulta referenciada em 27/10/2026; não foram incluídas métricas assistenciais nã o verificadas.
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